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INTENDANT DE TERRAIN ADJOINT 
(H/F) 
 
 
 
Autres intitulés du métier : Greenkeeper adjoint 
 
Famille de métier : Terrain et entretien 
 
L'intendant de terrain adjoint seconde l'intendant principal dans la gestion et 
l'entretien du parcours de golf. Il assure un rôle de relais opérationnel, supervise une 
partie de l'équipe terrain et peut être responsable d'un périmètre spécifique. Il 
dispose d'une autonomie technique sur son périmètre, notamment pour les choix 
d'interventions quotidiennes. 
 
Ce métier s’exerce principalement dans les grandes structures disposant de plusieurs 
parcours (36, 45 trous ou plus) ou les golfs à très forte exigence d'entretien (compétitions 
internationales, resorts haut de gamme). 
 
 
 
 
 
 
Activités principales :  
 

• Seconde l'intendant principal dans la gestion quotidienne de l'entretien du 
parcours et des espaces verts 

• Assure le suivi agronomique des surfaces : état sanitaire du gazon, irrigation, 
fertilisation 

• Veille à l'application des protocoles d'entretien éco-responsables et des 
réglementations environnementales 

• Participe à la gestion du parc matériel et à la coordination avec le mécanicien. 
• Contribue au reporting et à la remontée d'informations vers l'intendant et la 

direction 
• Planifie et organise les travaux d'entretien courant : tontes, arrosage, traitements, 

réparations 
• Peut prendre des décisions techniques autonomes sur son périmètre et rendre 

compte à l’intendant (choix d'interventions, ajustements selon conditions météo)  
• Supervise et coordonne une équipe de jardiniers sur un périmètre défini 

(parcours, zones spécifiques)  
 

Spécificités :  
 

Terrain et entretien  

Légende – lecture de la fiche :  
Les éléments grisés et marqués d’un astérisque (*) désignent les activités et 
compétences périphériques, variables selon la structure.  
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Les missions de l’intendant adjoint varient selon les types et tailles de structure :  
 

• Ce métier n'existe que dans certaines configurations de structures. 
• Dans les complexes multi-parcours (36, 45 trous ou plus) : l'intendant adjoint 

est souvent responsable d'un parcours complet.  
• Dans les chaînes de golf multi-sites : il arrive parfois que l'intendant adjoint 

soit le référent terrain d'un site dont l'intendant principal supervise plusieurs 
golfs. 

• Dans les structures de taille standard : ce poste n'existe généralement pas. 
Les fonctions sont assurées directement par l'intendant. Dans cette situation, 
un jardinier expérimenté peut pallier l’absence de l’intendant (congés, statut 
cadre, arrêt de travail…) 
 

Compétences clés :  
 
Expertise technique et agronomique :  

• Maîtriser les techniques d'entretien des surfaces de jeu (greens, fairways, roughs, 
bunkers) 

• Diagnostiquer l'état sanitaire du gazon et décider des interventions appropriées 
• Piloter l'irrigation et la fertilisation en fonction des conditions 
• Appliquer les protocoles éco-responsables et les alternatives aux produits 

phytosanitaires. 
 
Pilotage opérationnel :  

• Planifier les travaux d'entretien en cohérence avec le calendrier sportif et les 
conditions météo, sous la supervision de l’intendant 

• Coordonner les interventions avec les autres services (accueil, direction, 
enseignement) 

• Suivre les indicateurs de qualité des surfaces 
• Remonter les informations à l'intendant principal 

 
Management et organisation du travail  

• Encadrer et animer une partie de l’équipe de jardiniers 
• Organiser les plannings, répartir les tâches et contrôler la qualité du travail 
• Former les collaborateurs aux bonnes pratiques et aux évolutions techniques, 

garantir le respect des consignes de sécurité 
 

 
Savoir-être professionnels :  
 

• Être organisé, autonome et capable de planifier les priorités  
• Faire preuve de rigueur  
• Travailler en collaboration étroite avec les autres services du golf  
• S’adapter aux imprévus techniques, humains ou climatiques  
• Faire preuve d’esprit d’analyse et de discernement 
• Faire preuve d'implication au service des joueurs 
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Savoirs :  
 

• Connaître les principes agronomiques du gazon et techniques d’entretien des 
parcours de golf 

• Comprendre le fonctionnement des systèmes d’irrigation automatisés et des 
réseaux hydrauliques 

• Connaître les notions de mécanique, d’électricité et de maintenance du matériel 
de tonte 

• Maîtriser les réglementations environnementales et phytosanitaires applicables 
aux golfs 

• Connaître le fonctionnement global d’un golf et des attentes des joueurs 
• Connaître les bases du management d’équipe  
 

 
Compétences prospectives : 
 

• Maîtriser les techniques d'entretien éco-durable et de transition écologique 
• Prendre les décisions techniques quotidiennes sur son périmètre en autonomie 
• Manager une partie de l'équipe terrain (jardiniers, saisonniers) 
• Utiliser les outils de suivi et d'analyse (capteurs, data agronomique, reporting) 
• Faire le relais avec l'intendant principal sur les sujets stratégiques 

 
 
Environnement de travail : 
 

• Travail en extérieur 
• Port d'équipement de protection individuelle (EPI)  
• Manipulation d'un engin, équipement ou outil dangereux 
• Station debout prolongée 
• Travail le week-end et jours fériés 
• Activité marquée par la saisonnalité  

 
 

Voie d’accès à l’emploi :  
 
Expérience requise :  
 
Aucune expérience spécifique n'est strictement exigée. Une expérience préalable dans 
l’entretien des surfaces engazonnées sportives est un atout pour exercer le métier.  
L'accès à ce métier peut se faire par évolution interne. 
 
Diplômes, Formations :  
 
Ce métier est accessible par la certification d’intendant de terrain de golf délivrée par la 
Fédération française de golf de niveau Bac+ 3, ou par l’ancienneté et l’expérience dans 
un poste de jardinier de golf.  
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Formations appréciées : 
 

 BTSA aménagements paysagers 
 Licence professionnelle mention aménagement paysager : conception, gestion, 

entretien 
 Le Bachelor Responsable Technique en Aménagement d'Espaces Sportifs 

(RTAES)  
 Certification d’intendant de terrain de golf  

 
Formations obligatoires :  
 
Aucune formation spécifique n’est strictement exigée. 
 
 
Tag :  
#Transition écologique 
#Transition numérique  
 
Métiers passerelles :   
 
Il existe des passerelles vers les métiers d’intendant de terrain, directeur adjoint, 
commercial.  
 
A consulter :  
 

• Chef d’équipe paysagiste / Code ROME : A1211  
https://candidat.francetravail.fr/metierscope/fiche-metier/A1211/chef-cheffe-equipe-
paysagiste 
 

• Agent d’entretien des espaces verts / Code ROME : A1203  
https://candidat.francetravail.fr/metierscope/fiche-metier/A1203/agent-agente-
entretien-des-espaces-verts 
 
Les fiches ROME citées correspondent à des référentiels métiers génériques. Elles ne 
sont pas spécifiques au secteur du golf, mais décrivent des compétences et activités 
transposables aux métiers exercés dans les structures golfiques. 
 
 


