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MONITEUR DE GOLF (H/F) 
 
 
 
Autres intitulés du métier : Enseignant de golf 
 
Famille de métier : Enseignement sportif 
 
Le moniteur de golf anime, initie et entraîne des pratiquants jusqu’à un niveau 
régional, dans le cadre de cours individuels ou collectifs. Il s’adresse à tous types 
de publics (enfants, adultes, seniors, personnes en situation de handicap), qu’ils 
soient débutants ou joueurs confirmés. 
La diversité des publics implique une forte capacité d’adaptation pédagogique, 
relationnelle et technique. Le moniteur s’appuie sur des compétences sportives, 
éducatives et organisationnelles afin de garantir la sécurité des pratiquants, 
préserver leur intégrité physique et morale et favoriser leur progression dans la 
pratique du golf. 
 
Ce métier s’exerce dans des structures golfiques de toute taille et de tout type. 
 
 
 
 
 
 
Activités principales :  
 

• Transmet les techniques et fondamentaux du golf dans le cadre de cours 
individuels et collectifs 

• Anime pédagogiquement l’école de golf, les stages et les séances de 
perfectionnement 

• Accompagne les élèves dans leur progression technique, sportive et mentale 
• Conçoit et planifie des programmes d’enseignement adaptés aux niveaux, 

objectifs et publics 
• Utilise des outils d’analyse technique et numérique (vidéo, radar, capteurs, 

applications) 
• Participe à l’organisation sportive du club (compétitions, animations, 

démonstrations) 
• Développe et fidélise sa clientèle (prospection, relance, communication 

personnalisée) et contribue activement à la promotion de son activité et de celle 
de la structure  

• Conçoit et met en œuvre des projets d’animation et/ ou de commercialisation 
 

Spécificités :  
 

Enseignement sportif 

Légende – lecture de la fiche :  
Les éléments grisés et marqués d’un astérisque (*) désignent les activités et 
compétences périphériques, variables selon la structure.  
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Les missions du moniteur de golf varient selon les types et tailles de structure :  
 

• Dans les structures plus importantes, l'enseignement est souvent intégré à 
une organisation pédagogique structurée (école de golf, filière sportive, 
coordination avec la direction et l'accueil). 

• Dans les structures commerciales, l’enseignant respecte les process relatifs à 
l'accueil, à l'accompagnement et à la fidélisation de la clientèle. 

 
Dans certains golfs, le moniteur exerce en tant qu'indépendant ou dans le cadre d'un 
contrat avec la structure. 
 
 
Compétences clés :  
 
Conception et animation pédagogique : 

• Concevoir des cycles et programmes d'enseignement adaptés aux niveaux, aux 
objectifs et aux publics encadrés 

• Animer des séances individuelles et collectives en respectant les principes de 
progression technique et pédagogique relatifs à l'apprentissage 

• Adapter la pédagogie à la morphologie, à l'âge, à la motivation et aux capacités 
physiques des pratiquants 

• Utiliser les outils technologiques d'analyse du swing (vidéo, radar, simulateur, 
launch monitor) 

• Corriger les gestes et postures de manière précise et sécurisée et proposer des 
axes d'amélioration adaptés, ambitieux (motivants) et réalistes 

 
Suivi et évaluation des pratiquants : 

• Évaluer les progrès des élèves à l'aide de grilles et d'indicateurs fédéraux 
• Renseigner des carnets ou outils de suivi pédagogique 
• Proposer des axes d'amélioration individualisés et accompagner la progression 

technique et mentale des pratiquants 
 

Organisation et coordination de l'enseignement : 
• Planifier les séances, stages et animations en lien avec la direction du golf 
• Préparer et entretenir le matériel pédagogique et les zones d'enseignement 
• Collaborer avec les équipes d'accueil, d'entretien et d'événementiel pour fluidifier 

le fonctionnement du club 
• Participer à la communication et à la promotion des offres d'enseignement 

 
Développement commercial et communication : 

• Développer et fidéliser sa clientèle par une communication proactive (réseaux 
sociaux, bouche-à-oreille, événements) 

• Promouvoir les offres d'enseignement auprès des publics cibles 
• Créer du lien avec les pratiquants pour favoriser leur engagement et leur fidélité 

au club 
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Savoir-être professionnels :  
 

• Faire preuve de pédagogie et d’écoute 
• Faire preuve de rigueur et d’organisation 
• Faire preuve de patience et d’adaptabilité face à la diversité des publics 
• Avoir le sens du relationnel et du service client 
• Faire preuve d’autonomie tout en favorisant le travail d’équipe 
• Faire preuve d’exemplarité dans son attitude et sa communication 

 
 

Savoirs :  
 

• Maîtriser les techniques et règles du golf, fédérales et internationales 
• Connaître la méthodologie de l’enseignement sportif et les principes de 

progression pédagogique 
• Appliquer les bases d’anatomie, de physiologie et de préparation physique du 

golfeur 
• Utiliser les outils d’analyse technique et numérique du mouvement (vidéo, radar, 

launch monitor) 
• Connaître le matériel de golf et les équipements pédagogiques 
• Connaître les notions de communication, de marketing et de relation client liées 

à l’activité d’enseignement 
• Communiquer en anglais professionnel avec une clientèle internationale 

 
Compétences prospectives : 
 

• Enseigner avec des méthodes ludiques et adaptées à chaque public 
• Utiliser les technologies d'analyse (radars, vidéo, simulateurs) comme outil de 

diagnostic 
• Développer et fidéliser sa clientèle (vente, communication, événements) 
• Animer des formats courts et des expériences golf (initiations, séminaires, 

afterwork) 
• Contribuer à l'inclusion et au développement du golf santé 
• Contribuer au lien social et à la vie du club 

 
Environnement de travail : 
 

• Travail en extérieur et en intérieur (practice, parcours, zones d’entraînement, 
simulateurs) 

• Activité physique régulière 
• Horaires variables, forte présence les week-ends et pendant les vacances 

scolaires 
• Contact permanent avec les pratiquants et les équipes du club 
• Activité marquée par la saisonnalité 

 
 

Voie d’accès à l’emploi :  
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Expérience requise :  
 
Aucune expérience spécifique n'est strictement exigée. 
 
Diplômes, Formations :  
 
Un diplôme de niveau Bac (BPJEPS spécialité Éducateur sportif, mention activité golf) à 
Bac+3 est nécessaire pour exercer ce métier. Cette activité est réglementée dans le 
cadre du code du sport. 
 
Formations appréciées :  
 

• BPJEPS spécialité éducateur sportif, mention golf  
• Licence STAPS 

 
Formations obligatoires :  
 
L'accès au métier est conditionné par l'obtention du BPJEPS spécialité Éducateur sportif, 
mention activité golf. Une attestation de secourisme en cours de validité est également 
obligatoire (PSC1 ou SST). 
 
Tag : #Transition numérique  
 
Métiers passerelles : Il existe des passerelles vers les métiers d'entraîneur, de 
responsable de l'enseignement, ainsi que vers des postes liés au développement du golf 
(responsabilité d'actions commerciales, management d'une structure golfique). 
 
A consulter :  
 

• Educateur sportif / Code ROME : G1204   
https://candidat.francetravail.fr/metierscope/fiche-metier/G1204/educateur-sportif-
educatrice-sportive 
 
La fiche ROME citée correspond à un référentiel métier spécifique. La présente fiche 
décrit le métier tel qu’il s’exerce spécifiquement dans les structures golfiques, en 
intégrant les particularités du secteur du golf. 
 
 


