
Carthographie des métiers 1

A c c o m p a g n e m e n t  à  l a  m i s e  
e n  œ u v r e  d ’ u n e  c a r t o g r a p h i e  p r o s p e c t i v e  d e s  m é t i e r s  e t  d e s  

c o m p é t e n c e s - B r a n c h e  d e  l ' h ô t e l l e r i e  d e  p l e i n  a i r



Carthographie des métiers 2

Cartographie des métiers



Carthographie des métiers 3

Compétences 
émergeantes

Direction et 
fonctions support

Accueil et 
réception

Technique et 
entretien

Restauration, 
alimentation et 
ventes annexes

Loisirs et 
animation

Métier faisant 
l’objet d’une 
fiche métier

Métier 
stratégique Métier émergeantMétier en tension Métier menacéLégende :

Directeur / directrice de 
camping

Directeur / directrice 
adjoint(e)

Responsable 
communication / 

community manager

Responsable DSI

Responsable 
commercial HPA

Revenue manager

Responsable qualité

Responsable 
développement durable

Responsable de 
réception

Agent d’accueil 
polyvalent en HPA

Agent d’accueil 
multilingue

Concierge 

Placeur / Gardien(ne) de 
jour / nuit

Responsable 
d’hébergement HPA

Responsable technique 
HPA

Responsable espace 
vert

Agents de maintenance 
spécialisés (Pisciniste / 

Climatiseur / Électricien / 
Plombier / Paysagiste)

Responsable propreté 
HPA 

Assistant(e) 
Gouvernant(e)

Agent de maintenance 
polyvalent HPA

Agent de propreté HPA

Responsable d’activités 
de loisirs et animation 

HPA

Responsable espace 
aquatique

Maitre nageur(euse) 
animateur(rice) 

d’activités aquatiques

Surveillant(e) d’espace 
aquatique

Animateur(rice) HPA

Responsable base 
nature / loisirs

Responsable espace 
bien être HPA

Responsable boutique 
HPA

Chef de cuisine

Cuisinier(ère) 

Serveur(se)

Employé(e) polyvalent(e) 
en restauration HPA


